
Lembar Evaluasi Pelatihan 

    
    
Berilah nilai dengan memberi skor antara 1 sampai 5. Nilai 1 berarti sangat buruk dan 
nilai 5 berarti sangat baik. 

    
Sesi Kualitas Isi 

Materi 
Kualitas 

Penyampaian 
Kegunaan 

Praktis 

Prosedur Pembuatan Kebijakan di 
Indonesia Berdasarkan UU No. 10/2004       

Pengantar Advokasi Kebijakan Berbasis 
Bukti       

Pengantar Data Baseline untuk Advokasi 
Kebijakan       
Langkah-Langkah untuk Mempengaruhi 
Kebijakan       

Memahami Konteks dan Analisis 
Pemangku Kepentingan       

Menentukan Perubahan yang Diinginkan 
untuk Advokasi Kebijakan Berbasis Bukti       
Melakukan Identifikasi Proses-Proses 
Perubahan       

Perkenalan Alat Komunikasi 1: Kertas 
Kebijakan (Policy Brief)       

Perkenalan Alat Komunikasi 2 : Press 
Release atau Artikel Opini       
Penilaian Kapasitas untuk 
Mempengaruhi Kebijakan       

Membangun Strategi Komunikasi dalam 
Advokasi Kebijakan Berbasis Bukti 

      

Pengantar Pengelolaan Pengetahuan 
Advokasi Kebijakan (Knowledge 
Management)       

Pembelajaran dan Berbagi Pengetahuan 
1: Bantuan Kawan Dekat (Peer Assist)       
Pembelajaran dan Berbagi Pengetahuan 
2: Menuliskan Cerita Advokasi 
(Storytelling)       

Diskusi Refleksi Materi-Materi Pelatihan       

    
Berilah nilai terhadap aspek-aspek pelatihan berikut secara keseluruhan dengan 
memberi skor 1 sampai 5. Nilai 1 berarti sangat buruk dan nili 5 berarti sangat baik. 

Aspek Pelatihan Skor   

Pencapaian tujuan pelatihan     

Penjelasan terhadap konsep-konsep 
kunci     

Alokasi waktu pelatihan     

Relevansi materi terhadap kerja saya     

Pengelolaan/organisasi pelatihan     

Materi presentasi     

Handout pelatihan     

Kualitas pelatihan secara keseluruhan     



    
Seberapa jauh Anda setuju atau tidak setuju dengan pernyataan-pernyataan berikut. 
Skor 5 berarti sangat setuju dan skor 1 berarti sanagt tidak setuju.  

Tingkat Kepuasaan Skor   
Pelatihan sangat bermanfaat     

Pelatihan menambah pemahaman saya 
tentang kegunaan penelitian dalam 
advokasi kebijakan     

Pelatihan menambah pemahaman saya 
tentang bagaimana membuat dan 
menggunakan data baseline untuk 
advokasi kebijakan  

    

Pelatihan menantang saya untuk 
memikirkan cara pikir dan pendekatan 
baru yang inovatif dalam melakukan 
advokasi kebijakan  

    

Saya mendapat kesempatan untuk 
bertemu dengan aktivis NGO/CSO dan 
peneliti yang dapat menjadi kontak atau 
jaringan yang bermanaat di masa 
mendatang     

 
    
Dua aspek apa yang menurut Anda paling bermanfaat? Mengapa? 
 
 
 
 
 
Dua aspek apa yang menurut Anda paling TIDAK bermanfaat? Mengapa 
keduanya? 
 
 
 
 
 
 
Berdasarkan pengalaman Anda mengikuti pelatihan ini, perbaikan atau modifikasi 
seperti apa yang menurut Anda mungkin bisa memperbaiki kulitas pelatihan ini? 
 
 
 
 
 
 
Komentar atau saran lain? 
 
 
 
 
 
Dukungan lebih lanjut seperti apa yang akan bermanfaat untuk 
organisasi/komunitas Anda? 
 
 
 
 



Apakah Anda berminat mengadakan pelatihan sejenis di organisasi, jaringan, atau 
wilayah kerja Anda? YA / TIDAK 

Jika YA, bagaimana Anda atau organisasi Anda akan menggunakan modul 
pelatihan tersebut? Apa hambatan yang Anda atau organisasi Anda hadapi dalam 
melakukannya? 

Jika TIDAK, mengapa Anda atau organisasi Anda tidak tertarik melakukan pelatihan 
serupa? Mengapa? 

Jika Anda bukan anggota jaringan Ebpdn, apakah Anda atau organisasi Anda 
berminat untuk bergabung dengan jaringan Ebpdn? YA / TIDAK 

Apa minat utama Anda dalam jaringan ini? 

 


